
5° Taller de Talento y Productividad 2022

PROGRAMA18 de agosto de 2022

2:30 – 3:00 pm REGISTRO

3:00 – 3:15 pm MENSAJE DE BIENVENIDA CAMIMEX

C O N F E R E N C I A S

3:15 – 4:15 pm

Propuesta de valor del 
emplead@
La Importancia de Construir una 
Marca de Empleador

Lic. Ignacio Cano
Consultor K NETWORKS
Talent Strategy & Business 
Performance

4:15 – 5:15 pm
El Asesino Silencioso del 
Compromiso - La Frustración

Lic. Alberto Mac Gregor
Engaged Consultant
KORN FERRY

5:15 - 5:30 pm COFFEE BREAK

5:30 – 6:30 pm
NOM-035. A dos Años de su
Implementación

Lic. Rocío Hernández
Directora de Consultoría en 
Compensación
AON México

19 de agosto de 2022

8:30 – 9:30 am

Certificación de Competencias 
Laborales en la Minería de  EC a 
CE en la Minería

Ing. Guillermo Meizoso
Presidente de la Comisión de 
Talento y Productividad de 
CAMIMEX

9:30 – 11:00 am
Diversidad e Inclusión en el 
Sector Minero

Lic. Ana María González
Presidenta de la Subcomisión de 
Inclusión y Diversidad

11:00 – 11:15 
am

COFFE BREAK

11:15 – 1:00 pm
Nuevo Proceso de Conciliación 
Laboral

Lic. Gianni Rueda de León Iñigo 
Subprocuradora General de 
Asesoría y Apoyo Técnico 
Procuraduría Federal de la Defensa 
del Trabajo

1:00 – 2:00 pm
Reforma a LFT Referente a la 
Subcontratación y PTU

Lic. Alejandro Salafranca
Jefe de la Unidad de Trabajo Digno y 
Encargado de la Subsecretaría del 
Trabajo
Secretaría del Trabajo y Previsión 
Social

2:00 – 2:15 pm Clausura
Lic. Karen Flores
Directora General de CAMIMEX

Retos de la Función del Talento Humano 2022 – 2023


