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UN PRIVILEGIO
SER MINERO

México es un pais privilegiado en muchos sentidos. En su territorio coexisten pueblos, climas y
paisajes distintos. Ademas, cuenta con un patrimonio impresionante de vida y de recursos. En
cuanto a recursos minerales se refiere, nuestro pais es sinénimo de rigueza y abundancia. Somos
una nacién que cuenta con una larga tradicién en la mineria y que sigue progresando como uno
de los paises mas importantes en la industria extractiva con reconocimiento a nivel global por su
gente, por el talento de hombres y mujeres mineros que contribuyen a que la mineria mexicana
sea reconocida internacionalmente.

La virtud de haber nacido sobre este suelo y esta tierra se junta con el esfuerzo y la dedicacién de
los mineros para hacer de la industria minero-metalldrgica una de las mas importantes para el
desarrollo del pais.

De acuerdo con datos del INEGI, el sector minero-metallrgico representa 8.2% del Producto
Interno Bruto (PIB) de la actividad industrial y 2.4% del PIB nacional. Tan solo el ano pasado, el
sector extractivo de minerales metalicos y no metalicos contribuyd con 181 mil 587 millones de
pesos al PIB. Ademas, la actividad metallrgica aportd 261 mil 637 millones de pesos en el mismo
periodo. La balanza comercial de este sector fue superavitaria al alcanzar 5 mil 666 millones de
dolaresy las exportaciones ascendieron a 18 mil 23 millones de ddlares.

Una industria de esta magnitud empled en 2018 a 379 mil 20 trabajadores en todo el pais, de
acuerdo con datos del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). Tan solo en este afio se
generaron 7 mil 454 empleos nuevos. De igual manera, es importante recordar que, en adicién al
empleo directo generado por la mineria, en forma indirecta se cuenta con poco mas de 2
millones de empleos distribuidos en la cadena productiva de esta industria.

Por otra parte, en un contexto que asi lo demanda, las empresas mineras han redoblado
esfuerzos en materia de inclusiéon y perspectiva de género, por lo que, al cierre de 2018, el 15% de
los trabajadores en la industria minero-metalldrgica son mujeres, porcentaje que se encuentra
por arriba del promedio mundial que es del 12% en este sector.

Este 11 de julio

se celebra el Dia del Minero
en nuestro pais

Y para la Camara Minera de México es un honor representar a este sector que trabajay se esmera
todos los dias para construir una industria competitiva a nivel internacional y con beneficios
tangibles a nivel local como lo son: el empleo, el apoyo a las comunidades y el cuidado del
entorno.

El agradecimiento es para todos los mineros de México y para los mas de 2.3 millones de
personas que participan en la mineria de estad nacién. Debemos estar orgullosos de colaborar en
este sector que impulsa el crecimiento del pais y construye dia a dia un México mas proéspero,
con mas oportunidades y bienestar para todos.

CAMARA MINERA DE MEXICO
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MINERA

MOTIVO DE CELEBRACION PENOLERA

Ser minero en México, es haber sido parte

de la construccion de este pais.

Los miner@s solidariamente comparten
su conocimiento y amor por la tierra

y es de admirarse su vocacion y respeto por ella.

ACTUALMENTE SOMOS MAS DE 11 MIL 200 PENOLEROS

® TRABAJANDO POR NUESTRAS FAMILIAS Y POR EL DESARROLLO

_ DE MEXICO Y TAMBIEN SIENDO CREADORES Y PROTAGONISTAS
PENOLES DE LAS MEJORES PRACTICAS MINERAS.

En Peiioles, sabemos gue sobran motivos para ® i PENOLEROS
lZEl":“brar este Cﬁiﬂ. POr es0 recConocemaos a mu- ‘ l M Cabedestacarque el porcentaje
l.l de mujeres se incrementara en los

jeres y hombres que a diario transforman lo mejor
de latierra enunfuturo mejor.

¥ a los mineros que laboran en Pefioles los
lamamos carifiosamente pefoleros. Ya sea en 89%

Coahuila, Zacatecas, Durango, Estado de México,
Sonora o Chihuahua, las actividades se diversi-
fican: desde la exploracion y operacion en mina,
hasta innPniHia metales y' senvicios ad miristrathrm-

' proximos afos debidoa los esfuerzos
porreducr ka brecha de género, ofreciendo

[sw gl ﬂt—‘-:;onl.a rommet w‘ia:i

Para Peitoles, sus colaboradores son su fortaleza
més importante. Por eso mantiene un ambiente de tra-
bajo propicio parael mejor desempeno, lagarantia de sus
derechos vy la constante capacitacion y profesionaliza-
ciongue se les ofrece para apoyaros en el desarrollo de

La mayoria dn: Ia ccrmunlcfdld penolera tlenen
entre 25y 45 anos, donde la juventud imperay esla
fuerza que se necesita para seguir adelante, como
la sabiduria de nuestros veteranos que llegan a
cumplir hasta 50 afos de servicio.

Aun siendo una empresa centenaria, Pefioles Valga pues una felicitacion fraterna a todos los
ha logrado integrar la experiencia y la innovacion, penoler@s gue hacen de la mineria un sector
através de practicas y conocimientos vanguardistas. productivo esencial para nuestro Mexico.

suscapacidades,



EQUIPO DE PROTECCION
PARA MINEROS

En la industria minera mexicana, la formacién y capacitacién son fundamentales para impulsar una cultura de la seguridad que permite
lugares de trabajo seguros para nuestros colaboradores.

Hoy, los mineros mexicanos estan seguros que en las minas del pais existen las condiciones para resguardar su integridad fisica, son espacios
dignos y con la tecnologia adecuada para una operacién correcta.

Este es el
equipo de proteccion minimo
que utilizan los mineros en México

CASCO CON CINTA REFLEJANTE
Y BARBIQUEJO
Protege de cualquier caida
de objetos que pudieran causar

un accidente a los mineros. m

)
@N
NE

LENTES DE SEGURIDAD
Protege a los ojos de solidos y
liguidos que pudieran lastimarlo.

AUTORRESCATADOR
Proteccion contra el
monodxido de carbono.

i

CINTURON
Porta gran parte de los
equipos de seguridad.

OREJERAS
Evita dafos en la audicion.

LAMPARA
CON BATERIA

OVEROL CON
REFLEJANTES
Viste al minero para

GUANTES DE protegerlo de
PROTECCION cualquier salpicadura.
El equipo de Tiene reflejantes para

seguridad puede pesar gue puedan ser visibles

de 4 a 6 kildgramos. RESPIRADOR en la obscuridad.
Evita la absorcion

de polvos o gases.

Los mineros conocen la importancia de cada uno de los elementos
mop LO MEJOR DE LA TIERRA Y SU GENTE / para llevar a cabo su labor de forma segura.




~ Convencion
[nternacional
de Mineria

Mineria, Sector Clave en el
Desarrollo Sustentable de Mexico

33" International Minin
Congress And Exhibit

Mining, Key Sector in the Sustainable Development of Mexico

22 al 25 de octubre de 2019 Mundo Imperial
October 22" to 25", 2019 Acapulco, México

expomineria2019.mx



DESAFIOS Y TALENTC

ahora el oro en los
circuitos integrados y el litio en la bateria de nuestros
teléfonos moviles,
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Una operacion minera en la actualidad es muy diferente a las que
existieron hace un siglo, incluso hace 30 anos. Lo primero que se
nota es el cambio de uso de la fuerza laboral. Antes los mineros
desarrollaban la fuerza fisica necesaria para partir y extraer las rocas
que después eran procesadas para obtener los minerales valiosos.
Ahora, esta fuerza es desarrollada por maquinas cada vez mas
especializadas, operadas por profesionales y técnicos.

Un siguiente paso en este sentido, y que ya es una realidad en
muchas minas alrededor del globo, es la automatizacion de la
actividad minera. Se esta haciendo uso de robots controlados a
distancia, los cuales reducen los riesgos para los mineros, drones
para ayudar a labores de topografia y agrimensura o escaneres laser
para conocer las condiciones de las excavaciones.

Con tecnologias como las descritas, la mineria actual esta
alcanzando mayores niveles de integracion y automatizacion en las
operaciones de procesamiento y su gestion de forma remota.

La transformacién de esta actividad milenaria también pasa por la
incorporacion del pensamiento digital en el centro mismo de sus
estrategias y practicas de negocio para cambiar la manera en que
se toman las decisiones corporativas.

Las empresas estan replanteando la manera en que generan y
procesan la informacion, lo que implica un analisis de datos mas
comprensivo y en tiempo real.

Para hacer frente a este nuevo perfil de la mineria y a sus
necesidades en términos del talento necesario, las empresas buscan
profesionales con capacidades integrales que combinen
conocimientos técnicos con habilidades sociales. En México existen
carreras a nivel técnico y universitario en escuelas publicas y
privadas donde se han preparado generaciones de mineros con
aptitudes y habilidades distintas, sin embargo, la demanda y los

requerimientos siguen ampliandose y diversificandose.

LA FUERZA POR TALENTO
Y TECNOLOGIA

Al cierre de 2018 fueron ocupados 15 mil 576 profesionales en la
industria minera, un aumento de 6% respecto a 2017, la mayoria de
ellos se desarrollan en &reas relacionadas en ciencias de la tierra,
administracién, economia, ingenieria, mecanica y electronica.
Ademas, se necesitan cada vez mas cientificos de datos, analistas,
matematicos y estadistas para

impulsar la digitalizaciéon y

automatizacién de este sector.

Hoy, de acuerdo con datos de la Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo de la Secretaria del Trabajo y el INEGI,

la carrera de Mineria vy
Extraccion es la cuarta mejor
remunerada en 10 areas del
conocimiento con un salario
promedio de 17 mil 521 pesos
mensuales.
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EMPRESAS AFILIADAS A LA CAMARA MINERA

DE MEXICO RECIBIERON EL DISTINTIVO ESR 2019

En mayo pasado, 34 empresas afiliadas a la Cdmara Minera de México (CAMIMEX) recibieron el distintivo Empresa Socialmente Responsable
(ESR) que otorga el Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI), lo que equivale al 60% de las minas en produccién pertenecientes a las
empresas afiliadas a la Camara.

Estos distintivos se entregan como reconocimiento al esfuerzo de asumir voluntaria y puUblicamente el compromiso de implementar una
gestion socialmente responsable y de mejora continua dentro de su cultura y estrategia de negocio. A través de sus programas sociales y
ambientales, el sector minero ha promovido la transparencia y la aplicacion del cuidado del entorno en todas sus actividades e interacciones
con las comunidades donde opera para mejorar su calidad de vida y generar bienestar para todos.

| . CAMIMEX

GRUPOS
MINEROS

distinguidos como:

EMPRESA
SOCIALMENTE
RESPONSABLE

Camara Minera de México

o
18 ANOS
Industrias Pefioles

12 ANOS

Agnico Eagle México
Goldcorp México
Mexichem

11 ANOS

Coeur Mexicana

Compafiia Minera Dolores

First Majestic Unidad La Parrilla
Fresnillo plc

Minas de Oro Nacional

Minera San Xavier

10 ANOS
Autlén

9ANOS

Minera Frisco

Minera Mexicana El Rosario Unidad
Guanajuato

Minera Santa Rita

Plata Panamericana

8 ANOS

Arcelormittal México

Capstone Gold

Compafiia Minera del Cubo

First Majestic Unidad San Dimas

\_

7ANOS

Alio Gold

Minera Real del Oro
Cobre del Mayo
Minera Bolafitos

6 ANOS
Minera Mercedes Minerales

5ANOS

Don David Gold México
Minera La Negra

Refinadora Planta Guanacevi
Baramin

4 ANOS
Agnico Sonora

2 ANOS

Metallorum Unidad Columbia

Minas de Bacis

Minera Mexicana El Rosario Unidad
Topia

1ANO
Minera Media Luna
Minera Platte River Gold

EMPRESA
ESR SOCIALMENTE
RESPONSABLE

2019

o )

N
La Camara Minera de México

Extiende un amplio reconocimiento y felicitacion a
las 34 compaiiias mineras afiliadas a este organismo
que recibieron el Distintivo Empresa Socialmente
Responsable (ESR) 2019 que entrega el Centro
Mexicano para la Filantropia (CEMEFI) y la Alianza
por la Responsabildad Social Empresarial de México
(AliaRSE).

Con el Distintivo ESR, las empresas mineras
demuestran y ratifican una vez mas, su compromiso de
trabajar con una vision de negocios respetuosa de las
personas, las comunidades y el medio ambiente.

Las 34 empresas reconocidas como ESR operan en
19 estados de la Republica Mexicana y participan con
el 60% del valor de la produccion nacional minero-
metalirgica, lo que refleja su trascendencia economica
en la industria minera de México.

i
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Territorio de Mineria .......

Baja California
Chihuahua
Coahuila
Durango
Estado de México
Guanajuato
Guerrero
Hidalgo
Michoacan
Nuevo Leén
Oaxaca

Puebla
Queretaro

San Luis Potosi
Sinaloa

Sonora
Veracruz
Zacatecas

En el marco del XIl Encuentro Latinoamericano
de Empresas Socialmente Responsables,
Fernando Alanis Ortega, presidente de |Ia
CAMIMEX, senald: “Desde hace mas de dos
décadas, las empresas asociadas a la Camara
Minera de México han redoblado esfuerzos en
acciones comunitarias que contribuyen al
bienestar de mas familias mexicanas y que
desarrollan relaciones cordiales de largo
plazo en las comunidades. Somos un sector
comprometido con la generacion de empleos
dignosy de calidad, para que la gente de México
cuente con oportunidades de desarrollo y
eviten migrar a otros paises.

La actividad minera mantiene empleos bien
remunerados y donde se garantiza el respeto a
los derechos de sus colaboradores”.

Entre las empresas afiliadas a la CAMIMEX
gue obtuvieron el Distintivo ESR 2019 se
encuentran: Pefoles; Agnico Eagle México,
Goldcorp México, Mexichem, Coeur Mexicana,
Compania Minera Dolores, First Majestic Unidad
La Parrilla, Fresnillo plc, Minas de Oro Nacional,
Minera San Xavier Minera Frisco, Minera
Mexicana El Rosario Unidad Guanajuato,
Minera Santa Rita y Plata Panamericana.
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LA MINERIA DE MEXICO, PROACTIVA
EN EL USO DE ENERGIAS LIMPIAS

4
1

b

I
L a mineria del siglo XXI solo puede concebirse de la mano del

idado del medio ambiente y el uso eficiente de los recursos
rales. Como parte de esta reflexion, _l_

—

En relacién a este udltimo rubro, el sector ha implementado
importantes proyectos para el aprovechamiento sustentable de la
energia, por ejemplo, el desarrollo de centrales de generacién de
energia para autoconsumo, como en el caso de Pefioles, o las
plantas de generacion de energia eléctrica de Grupo México. Cabe
destacar que con esa infraestructura también se reducen costos,
pues la energia representa hasta el 20% de los costos operativos de
una empresa.

La energia edlica y solar se ha convertido en una parte integral para
impulsar las operaciones mineras y la industria ha invertido en
generar proyectos de energia sustentable, con un impacto positivo
en el proceso productivo y el entorno ecoldgico.

El papel de la Camimex en esta division es relevante, ya que, a través
de la Comision de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y Energia,
realiza un trabajo conjunto con autoridades, especialistas y
empresas, para el desarrollo de estrategias de vanguardia que
permitan hacer mas eficiente el uso de la energia en la mineria.




-y -—\m se campface en felicitar
7 "?ﬂ"-,xhny 11 dg&fm a todos los mineros, cuyo arduo

“trabajo es pieza clave para el crecimiento y |

d&ﬂrmﬂo de la industria. Reconocemos la A

dedfcac:dn y empeno que ponen dfa a dia
a larealizacién de sus labores que

indudablemente requieren de un gran

- compromiso y esfuerzo.

Feliz MME_

QUIMICA TEUTON, S.A. DEC.V.

REAC TIVOS PARR FLOTACHIN DE

INVESTEGACH N METAL URGI A
-\ TRATAMIENTO DE AGLAS
|

e Hace mas eficaces los procesos productivos.

e Fortalece los rubros de investigacion y

‘acémo IMPACTA LA INNOVACION
EN EL SECTOR MINERO?

desarrollo.
e Incrementa los niveles de seguridad.
e Reduce la huella ambiental.

Las empresas afiliadas a la Cdmara Minera
de México se mantienen en constante
innovacion y trabajan dia a dia en el diseno
de herramientas que permitan acelerar los
trabajos y las habilidades.

ACCIONES

1. CONTROL Y MONITOREO DEL TALUD

Agnico Eagle identifica la estabilidad de los taludes.
2. SIMULADORES

Grupo México capacita a su personal a través de simuladores para
conocer la maquinaria.

3. RADARES

Mediante el radar SSR-XT (GroundProbe), Buenavista del Cobre
analiza deformaciones en taludes.

4. DISPOSITIVO KEY OUT

Penoles ubica en tiempo real a los colaboradores dentro de la mina,
con el fin de asegurar su salida y prevenir accidentes.

5. MAQUINA DE TUNELES

Fresnillo plc implementd una maquina tuneladora que permite

perforar |a tierra en menos tiempo. POR LO MEJOR DE LA TIERRA Y SU GENTE 11\
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POR UNA MINERIA RESPONSABLE

CON LOS RECURSOS HIDRICOS

E N la actualidad, se observa que todas las politicas a nivel nacional
e internacional se dirigen al cuidado y proteccidn del agua, debido a
SsuU importancia para la supervivencia de la humanidad. Estados,
empresas y ciudadanos son los principales actores que se
encuentran involucrados tanto en la gestién responsable del
recurso, como en el cuidado del mismo.

En México, la escasez y la carencia del recurso en varias
comunidades ha sido foco de atencidn tanto de los gobiernos, como
del sector industrial; incluso, este uUltimo ha ido fortaleciendo su
liderazgo al implementar practicas eficientes para el uso del agua en
sus diferentes procesos, tal es el caso de la industria minera.

Del total del agua utilizada para las diversas actividades en México, la
industria usa aproximadamente el 14% de agua para sus procesos
productivos.

De esta totalidad, EI SeCtor m i ne I‘O

utiliza menos de 3% del
agua y, ademas, reutiliza

este recurso,

I12 POR LO MEJOR DE LA TIERRA Y SU GENTE

con la finalidad de no sobrepasar ese porcentaje y apoyar a la
sustentabilidad del liquido vital.

La mineria impulsada desde la Cédmara Minera de México
(Camimex) continua fortaleciendo sus acciones en beneficio del uso
racional de agua, del fomento de su reutilizacién, y del apoyo en el
cuidado del recursos, haciendo una actividad minera responsable y
sostenible que permita generar bienestar social y garantice la sana
convivencia con las comunidades y el medio ambiente.

Como parte de sus diferentes compromisos, las empresas mineras
trabajan en acciones como el uso de circuitos cerrados de agua para
su total aprovechamiento, el uso de plantas de tratamiento,
sistemas tecnolégicos de bombeo y recubrimientos especiales para
evitar contaminar los mantos acuiferos, por mencionar algunas.

Estas acciones se han puesto en practica como parte del trabajo
diario de la industria, la cual ha reconocido que el agua es un
derecho humano y que su uso y gestion requiere la colaboraciéon
entre empresas, sociedad, gobiernos y comunidades locales.




La gastronomia es una aficiébn que, a lo largo del tiempo, ha
permitido reconocer los ingredientes, las recetas y las técnicas
culinarias, para, posteriormente, disfrutar de un gran platillo. En este
contexto, México se ubica en el mundo como uno de los paises con
mas diversidad de platos tipicos que, incluso, han sido reconocidos
como Patrimonio Inmaterial de la Humanidad.

En la época prehispanica, el arte culinario era muy variado, se podia
encontrar desde nopal, tuna y mezquite, hasta carne seca e
insectos; no obstante, con la llegada de los espanoles, la dieta del
Nuevo Mundo se enriquecid y, en el caso de México, algunos de los
alimentos que tuvieron gran impacto fueron: el trigo, la carne, el
azUcar, los citricos, la cebolla, el ajo, y ciertos condimentos como el
perejil, el cilantro, el orégano y los clavos de olor.

Vale la pena destacar que, en muchos de los estados y pueblos con
tradicion minera, se impulsaron diversos platillos que combinaban
una serie de ingredientes, los cuales les permitian a los trabajadores
tener un mejor rendimiento.

e EL PASTE, un tipo de
comida introducido por
los explotadores de minas
britanicos que llegaron a
la region de Mineral del
Monte, en Hidalgo.

e LAS ENCHILADAS
MINERAS, un platillo
tipico de Guanajuato que
se remonta a la época colonial,
cuando el Estado fue la ciudad mas
importante del esplendor minero.

TRONOMIA MINERA,

LICIOSA TRADICION

En los huertos cercanos a los centros mineros, sobre todo en el Norte
del pais, se plantaron arboles frutales como: manzanos, duraznos,
perales, ciruelos y chabacanos; ademas de calabazas, tomates,
lechugas, frijoles, garbanzos, lentejas y habas. Todo ello, se mezcld
con la tradicién culinaria indigena, y que llevd a la diversificacion de
la gastronomia novohispana.

Como ejemplo de este sincretismo, se desarrollaron los platillos
tipicos de la actividad minera, lo que dio pie a la gastronomia minera
que apoyaba la tesis de que el trabajador necesitaba una
alimentacion acorde a su gasto de energia.

Al respecto, se pueden observar diversos platillos tipicos que forman
parte de la riqueza alimenticia de esta actividad, entre ellos: el paste,
los tacos mineros y las enchiladas mineras.

Antano, al trabajador minero se le reconocia por su alto esfuerzo
fisico, lo cual determinaba un alto consumo energético que
significaba tener una alimentacion acorde a ello.

La mayoria de las empresas mineras del pais cuentan con
departamentos de nutricion y comedores al servicio de sus
colaboradores, donde, especialistas en nutricion se encargan de
elaborar los menus que son enviados a cada planta minera.

Ademas de ejecutar los programas alimenticios, apoyan para que los
comedores se mantengan seguros € higiénicos.

e LOS TACOS MINEROS, originarios

de las zonas mineras de San Luis Potosi,
los cuales se caracterizaban por ser un
alimento rico en proteinas.

A
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IMPULSAMOS EL SECTOR MINERO
COMO ORGULLO NACIONAL

g
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Para México, la actividad minera es motivo de orgullo nacional,
debido a la gran tradicién que tiene como parte del desarrollo del
pais y de las comunidades dedicadas a esta actividad. En este
sentido, se ha convertido en una las industrias con mas altos
estandares en la implementacién de acciones de responsabilidad
social y comunitaria, asi como en la realizacion de una labor
corresponsable con las autoridades gubernamentales en la materia
para hacer frente a los desafios que se presentan.

Durante la LXXXII Asamblea General Ordinaria de la Camara
Minera de México (Camimex), contamos con la presencia de los
socios del organismo y autoridades de la Subsecretaria de Mineria
de la Secretaria de Economia. Como lideres del sector,

Francisco Quiroga Fernandez,
subsecretario de Mineria de
laSecretaria de Economia,
vy Fernando Alanis Ortega,
presidente de la CAMIMEX,

concordaron en trabajar mano a mano para seguir impulsando
al sector minero como un orgullo nacional.

Durante la presentacién de los resultados, Fernando Alanis Ortega
senald que en cuanto a inversion directa se refiere, el sector minero
invirtid 4 mil 897 millones de ddélares en 2018, lo que significd un
aumento de 13.8 % en comparacioén con lo invertido en 2017.
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De igual forma destacé que, para el periodo 2019-2024 y dandose las
condiciones adecuadas, las empresas afiliadas a la CAMIMEX tienen
el potencial de invertir 26 mil 400 millones de ddélares, generando 50
mil empleos directos y 274 mil indirectos adicionales, ademas de los
impuestos correspondientes a las nuevas operaciones que podrian
sumar del orden de 23 mil 500 millones de pesos adicionales a los
gue hoy se pagan.

Ademads, Fernando Alanis sefialé que el sector tienen tres grandes
oportunidades: dar a conocer el gran compromiso social que la
industria minera tiene trabajando de la mano con las comunidades
mas apartadas; generar un orgullo en todos los mineros sobre su
labor y colaborar con el Gobierno en la construccién y crecimiento
de un México mas justo, mas prospero, con un compromiso visible
de responsabilidad social, un vinculo muy cercano con las
comunidades en donde operan y con mayores oportunidades para
todos.

En su participacién como invitado especial, Francisco Quiroga,
subsecretario de Mineria, comentd junto con su equipo de trabajo los
avances en los ejes prioritarios para la mineria a nivel nacional. En
primer lugar, esta el marco regulatorio, en el que se trabaja de la
mano del sector privado en un protocolo para realizar las consultas
indigenas, ademas se destacd la labor de abatir el rezago en el
registro publico minero en 93%. En segunda instancia, bajo el eje
de seguridad y Estado de Derecho, el gobierno trabaja en una
estrategia con la Guardia Nacional y en la coordinaciéon entre
empresas y distintos niveles de gobierno para mejorar la seguridad.



La mineria del siglo XX| sélo puede concebirse de la mano del
cuidado del medio ambiente. La Unica forma de operar es con el
maximo cuidado del entorno, por lo que, los mineros que laboran en
las empresas agremiadas a la Camara Minera de México (Camimex)
estan conscientes del gran reto y son capacitados con practicas
sustentable vanguardistas.

Con ayuda de los mineros, las empresas implementan acciones
exitosas para el cuidado del medio ambiente como: la disminuciéon de
emisiones de COz; registro de cero descargas de aguas residuales;
empleo de la luz solar en la actividad diaria de varias de las areas de
las empresas; la utilizacion de residuos como combustible alterno, asi
como inversion en nuevas tecnologias menos contaminantes.

DIRECTORIO

Autorizaciony
Contenido Editorial
Camara Minera de México

Edicién, Coordinaciény
Comercializacion
Tetra Media Solutions, S.A. de C.V.

MINEROS, GUARDIANES
DEL MEDIO AMBIENTE

Los resultados son positivos, gracias a que las empresas capacitan a los
mineros en las mejores practicas de cuidado y proteccion al medio
ambiente.

Cifras de la Camara Minera sefalan que, la industria planta 4.5
millones de arboles al afio y realiza diversas campafas ambientales.

La industria minera puede generar buenos resultados por su claro
CcomMpromiso.

Asi, los mineros que ponen en marcha las acciones para lograr un
equilibrio y cuidado ambiental y, con ello, contribuir también a la
protecciéon del entorno de las comunidades donde viven y laboran. Se
trata trabajar en una visidn conjunta, donde las empresas sean
productivas y competitivas, al mismo tiempo protectoras del medio
ambiente de la mano de los mineros que son altamente sensibles con
el cuidado de Ia tierra.
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FRESNILLO.

Operamos con los mas altos estandares Su preparacion y dedicacion enorgullece
de modernidad y tecnologia. y pone en alto a los mineros de México.
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